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I-PRESENTATION DU GUICHET UNIQUE DE FORMALITES DES ENTREPRISES EN REPUBLIQUE CENTRAFRICAINE
(GUFE-RCA)
Le Guichet Unique de Formalités des Entreprises en République Centrafricaine (GUFE-RCA) est l’une des institutions publiques qui est chargée d’accompagner le secteur privé à travers le processus de création, de modification et de cessation/dissolution d’activités.

Il sied de rappeler au grand public du monde des affaires et autres usagers que l’une des missions du GUFE-RCA est de mettre en place une base de données statistique relative à la création, modification, dissolution ou cessation d’activités des entreprises, mais surtout d’accueillir, d’informer, d’orienter et de conseiller les investisseurs nationaux et étrangers.

Globalement, l’objectif principal du GUFE RCA vise à contribuer à la promotion et au développement du secteur privé en République Centrafricaine, plus particulièrement de développer les dispositifs d’information suffisante pour rendre plus visible les réalisations de la Coordination du GUFE-RCA.

C’est pourquoi, la publication ou diffusion dudit bulletin trimestriel des statistiques du GUFE-RCA qui est un document pertinent et d’analyse économique s’avère indispensable pour la visibilité et la performance des activités de la Coordination.

L’analyse des données, surtout liées aux formalités de création des unités économiques immatriculées au Registre de Commerce et de Crédit Mobilier (RCCM), dudit bulletin porte essentiellement sur l’évolution suivant la forme juridique, les sexes, les pays d’origine des usagers, les secteurs d’activités, les tranches d’âges mais aussi sur la localisation dans les Directions Régionales. 
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La dynamique de l’Excellence au service des promoteurs, opérateurs économiques et investisseurs
 












II-ANALYSE DES DONNEES

Au cours de ce 2ème  trimestre, on constate une baisse de 09 entreprises individuelles créées par rapport au 1er  trimestre 2017 et une hausse de 65 par rapport à la même période de l’année précédente, représentant respectivement  une variation trimestrielle et annuelle de 03,49%  et 35,33%.

Par contre, on constate une  baisse de 20 Sociétés Unipersonnelles à Responsabilité Limitées (SURL) par rapport au trimestre précédent et de 03 par rapport à la même période de l’année dernière, représentant respectivement une  variation trimestrielle et annuelle de 46,51% et 11,54%.

Les Institutions sans but lucratifs ont connu hausse de 09 unités économiques créées au cours de ce trimestre par rapport au 1er trimestre 2016 et de 15 unités par rapport à la même période de l’année précédente, représentant respectivement une  variation trimestrielle et annuelle de 45% et 107,14%.

Tableau 3: Evolution des unités économiques créées par genre



2T2016
3T2016
4T2016
1T2017

2T2017

F
H
F
H
F
H
F
H
F
H
E.I
43
141
49
141
36
139
65
193
58
191
ISBL
05
09
03
09
02
13
2
18
05
24
GIE
00
01
01
05
01
05
1
6
02
07
SCS
00
00
00
00
00
01
0
1
00
00
SNC
00
00
00
00
00
00
0
0
00
00
OP
00
00
00
02
00
00
0
0
00
00
SURL
00
26
05
29
01
20
5
38
03
20
SARL
05
53
03
36
04
30
2
35
08
33
SA
01
04
00
05
00
04
0
4
00
08
SAU
00
00
00
02
00
02
0
2
00
00
SAS
00
00
00
01
00
01
0
0
00
00
SCI
00
00
01
02
01
01
0
3
00
00
SUCCURSALE
01
05
02
03
01
07
2
9
01
06
Total
55
239
64
235
46
223
77
309
77
289
Total (F+H)
294
299
269
386
366

Graphique 3 : Evolution  des  unités économiques créées par genre


L’analyse des données statistiques au cours de ce 2ème  trimestre 2017 montre que parmi ces 366 unités économiques créées, on compte 77 femmes et 289 hommes.

Par rapport au 1er trimestre 2017, le nombre des femmes entrepreneurs est resté stationnaire par contre ce nombre a chuté de 20 chez les hommes.

Contrairement à la même période de l’année précédente, le nombre des femmes qui ont créé des unités économiques a augmenté de 22 et de 50 chez les hommes, représentant respectivement une variation annuelle de : 40,0% et 20,92%
                                                                                                                                                    




Tableau n° 1 : La situation globale des dossiers traités du 2ème  
                   trimestre 2016 au 2ème trimestre 2017

                                           
Désignation

2T2016
3T2016
4T2016
1T2017

2T2017
Dossiers traités de création des unités économiques

294

299

269

386

366
Dossiers traités de modification

30

32

37

58

53
Dossiers traités de dissolution/cessation activités

05

02

02

08

02
Suretés/nantissements
02
01
01
00
00
TOTAL
331
334
309
452
421

D’après le tableau ci-dessus, sur 421 dossiers des opérateurs économiques traités, 366 concernent les formalités de création des unités économiques, 53 dossiers de modification et 02 dossiers de dissolution/cessation d’activités.
Contrairement au trimestre précédent sur 452 dossiers traités, 386 concernent les dossiers de création des unités économiques, ce qui représente une baisse de 20 dossiers de création traités au cours de ce 2ème  trimestre 2017, soit une variation trimestre de 4,42%.
Par contre, on constate une hausse de 72 dossiers de création traités au cours de ce trimestre par rapport à la même période de l’année précédente, soit une variation annuelle de : 24,49%

Cette hausse croissante laisse présager un lendemain propice de l’environnement des affaires pour la création des entreprises et un retour progressif des activités économiques dans le pays.

Tableau 2 : Evolution  des  unités économiques créées par forme juridique


 

2T16
3T16
4T16
1T16

2T17
Entreprise Individuelle (E.I)
184
190
175
258
249
Institution Sans But Lucratif (ISBL)
14
12
15
20
29
Groupement d'Intérêt Economique (GIE)
01
06
06
07
09
Société Coopérative Simplifiée
00
00
01
01
00
Société en Nom Collectif
00
00
00
00
00
Office Public
00
02
00
00
00
Société Unipersonnelle à Responsabilité Limitée (SURL)
26
34
21
43
23
Société à Responsabilité Limitée (SARL)
58
39
34
37
41
Société Anonyme (SA)
05
05
04
04
08
Société Anonyme Unipersonnelle (SAU)
00
02
02
02
00
Société par Action Simplifiée (SAS)
00
01
01
00
00
SCI
00
03
02
03
00
Succursale
06
05
08
11
07
Total
294
299
269
386
366

Graphique 2 : Evolution  des  unités économiques créées par forme juridique
  

Selon les formalités de création d’entreprise au 2ème  trimestre 2017, le GUFE RCA a immatriculé au total  366 unités économiques au Registre du Commerce et du Crédit Mobilier (RCCM). 

D’après la forme juridique des unités économiques créées, les  entreprises individuelles, les Sociétés à Responsabilité Limitée (SARL) et les Institution Sans But Lucratif (ISBL) représentent respectivement 68,03%, 11,20% et 07,92%. 






































Graphique  5 : Représentation  des   unités économiques créées par 
                         Secteurs d’activités

Au cours de ce trimestre, on constate que trois (3) secteurs d’activités sont plus sollicités à savoir:
· Le secteur de commerce avec  159 activités, représentant 43,44% ;  
· Le secteur de  prestation de services  avec 112 activités, représentant 30,60% et; 
· Le secteur BTP avec 40 activités, représentant 10,93%. 

D’après ce résultat, on constate que le secteur commerce est hausse de 08 activités créées  par rapport  au 1er  trimestre 2017 ou le GUFE  avait enregistré 151, représentant une variation trimestrielle de 05,30% et de 43 activités par rapport à la même période de l’année précédente, représentant une variation annuelle de 37,07%. 
Le secteur de prestation de service a connu une baisse de 47 activités par rapport au 1er trimestre 2017, représentant une variation  trimestriel de 29,56%. Ce même secteur d’activités a connu une hausse de 14 activités par rapport à la même période de l’année précédente, représentant une variation annuelle de  14,28%. 
Par contre, le secteur BTP a connu une hausse de 07 par rapport au 1er trimestre 2017 et de 03 activités par rapport à la même période de l’année précédente, représentant une variation trimestrielle de 21,21% et une variation annuelle de 08,11%.
Tableau 6 : Répartition du nombre d’emplois prévus par secteur d’activités
                                                
                                      Trimestre


2T2016
3T2016
4T2016
1T2017

2T2017
Libellé





Secteur Commerce
177
164
181
221
237
Secteur Service
192
260
150
258
154
Secteur Industrie
71
63
65
66
65
Secteur B.T.P
79
56
56
58
99
Secteur Agro-alimentaire
05
05
13
15
00
Secteur Humanitaire
00
00
03
00
00
NTIC
00
00
00
00
00
Total
524
548
468
618
555

Graphique  6 : Représentation du nombre d’emplois prévus par secteur     
                         d’activités


Le nombre d’emplois prévus à la création d’entreprises a chuté de 63 nouveaux postes  pour tous les secteurs d’activités au cours de ce 2ème  trimestre par rapport au 1er trimestre 2017 où le GUFE avait enregistré 618 et a légèrement augmenté de 31 par rapport à la même période l’année



Tableau 4: Evolution des 366 unités économiques créées par pays d’origine
                  
                     Trimestre
Pays 
2T2016
3T2016
4T2016
1T2017
2T2017






Centrafrique
221
244
224
313
301
Autres pays d'Afrique
40
36
22
56
42
Pays d'Europe
14
01
09
05
11
Pays d'Asie
19
15
14
08
08
Pays d'Amérique
00
03
00
00
02
Pays du Proche Orient
00
00
00
04
02
Total
294
299
269
386
366

Graphique 4 : Evolution  des 366 unités économiques créées par pays d’origine


D’après ce tableau, les Centrafricains ont créé beaucoup plus d’entreprise avec 301 unités. Sur le plan international, nous avons les créateurs des autres pays d’Afrique et d’Europe qui sont plus représentatifs avec respectivement 42 et  11 unités.
Le nombre des unités économiques créées par les Centrafricains a chuté de 12 unités par rapport au 1er   trimestre 2017 représentant une variation trimestrielle de 03,83%. 
Comparativement à la même période de l’année précédente, le nombre des unités économiques créées par les Centrafricains a augmenté de 120 unités représentant une variation annuelle de 54,30%.   
On constate également que le nombre des créateurs des autres pays d’Afriques a chuté de 14 unités par rapport au 1er  trimestre 2017, par contre a connu une légère hausse  de 02 unités par rapport à la même période de l’année précédente, représentant respectivement une variation trimestrielle en hausse de 25,00% et une variation annuelle en baisse de 05, 00%.  
Le nombre des créateurs pour les pays d’Europe  a augmenté 06 unités par rapport au 1er  trimestre 2017, représentant une variation en hausse de 120% et a chuté de 03 unités par rapport à la même période de l’année précédente, représentant une variation en baisse de 21,43% 
Au vue de ce résultat, le GUFE se propose de mettre un accent particulier sur des outils adéquats d’information et de sensibilisation, surtout dans des ambassades et consulats internes et étrangers. 

Tableau 5 : Evolution des  366 unités économiques créées par secteurs d’activités

                                 Trimestre


2T2016
3T2016
4T2016
1T2017


2T2017
Libellé





Secteur Commerce
116
97
100
151
159
Secteur Service
98
138
110
159
112
Secteur Industrie
26
28
22
23
24
Secteur B.T.P
37
27
24
33
40
Secteur Agro-alimentaire
03
02
04
08
9
Secteur Humanitaire
14
07
09
12
26
NTIC
00
00
00
00
01
Total
294
299
269
386
366














































D’après ce tableau, sur les 366 unités économiques immatriculées à Bangui, on dénombre  317 créations localisées dans les huit (8) arrondissements de la ville de Bangui, représentant 88,08% contrairement au 1er  trimestre 2017 où le GUFE avait enregistré 340, soit une baisse de 23 créations localisées dans la ville de Bangui, représentant une variation trimestrielle de 06,76%. Par rapport à la même période de l’année précédente, on constate une hausse  de 52 créations localisées dans la ville de Bangui, représentant une variation annuelle de 19,62%.  

Pour ce trimestre, le GUFE a enregistré 30 unités économiques dans l’antenne déconcentrée n°1 Bimbo  contre  36 au 1er  trimestre 2017, représentant une hausse de 16,66%. 
Etant donné que l’immatriculation de toutes ces unités économiques créées ne se fait qu’au niveau de Bangui, pour combler ce vide,  il serait important d’implanter dans les autres régions des antennes déconcentrées du GUFE RCA. 
Tableau 9: Localisation des 317  unités économiques créées dans la  
                     ville de Bangui   
                                                      
Rubriques
2T2016
3T2016
4T2016
1T2017
2T2017
1er    Arrondissement
51
56
47
73
67
2ème  Arrondissement
35
23
29
50
40
3ème  Arrondissement
19
15
11
31
22
4ème  Arrondissement
16
11
10
23
15
5ème  Arrondissement
23
19
21
30
40
6ème Arrondissement
11
04
02
13
06
7ème  Arrondissement
03
04
03
04
04
8ème  Arrondissement
14
16
09
21
16
NC
93
100
88
94
107
TOTAL
265
248
220
340
317

Graphique 9: représentation des  unités économiques créées dans    
                        la ville de Bangui   
                

N.B : 
N.C : Non communiqués
D’après le tableau n°9, les arrondissements qui ont créé plus des unités économiques sont respectivement : le 1er Arrondissement avec 67 unités économiques enregistrées au GUFE-RCA, représentant 21,13% suivi du 2ème  et du 5ème Arrondissement qui ont respectivement 40 unités économiques localisées dans ces deux arrondissements, représentant chacun 12,62%. 

On constate également la hausse des unités économiques localisées dans ces trois (3) arrondissements  à la même période de l’année précédente. 

Au cours de ce 2ème  trimestre 2017, on constate que le nombre des entreprises immatriculées et localisées a chuté dans quatre (4)  arrondissements par rapport au 1er  trimestre 2017 à savoir : le 2ème, 4ème, 6ème et le 8ème arrondissement. 

Le GUFE RCA, un seul lieu, un seul interlocuteur pour la création de votre entreprise.

précédente, représentant respectivement une variation mensuelle de 10,19%  et une variation annuelle de  05,92%.
Cette hausse se fait beaucoup plus ressentir  dans le domaine du  secteur commerce avec  237  nouveaux emplois prévus au 2ème   trimestre 2017  contre  221 enregistrés au 1er trimestre 2017, représentant 16 nouveaux  emplois, soit une variation trimestrielle de 07,23%. 
Par contre, on constate une baisse de 104 nouveaux emplois prévus dans le secteur  de prestation de service  par rapport au 1er trimestre 2017, représentant une variation trimestrielle de 22,10%.
Tableau 7 : Répartition des 366 unités économiques créées par tranches    
                   d’âges et sexes

                                   Trimestre

2T2016
3T2016
4T2016
1T2017

2T2017
Libellé






0-35 ans

F
20
21
30
24
24

H
51
50
99
78
99

35-60 ans
F
39
48
24
46
46

H
165
166
101
210
173

Plus de 60 ans

F
01
02
02
08
06

H
18
12
13
20
18
Total
294
299
269
386
366

Graphique 7 : Représentation des  unités économiques créées par    
                         tranches  d’âges 

La répartition par tranches d’âges des 366 chefs créateurs d’entreprises au 2ème  trimestre 2017, montre que le nombre des chefs d’entreprises ayant  un âge qui varie entre 36-60 occupe une place importante par rapport aux autres tranches d’âge avec un effectif de 219 nouveaux chef d’entreprises, représentant 59,83% du total des unités économiques créées, suivie de  la tranche d’âges de 18-35 ans avec 123 chefs d’entreprises, représentant 33,61%.

Tableau 8 : Localisation des  366  unités économiques  immatriculées
                    à Bangui
   
                      
2T16
3T16
4T16

1T16

2T2017
Antennes
Déconcentrées
 Ombella-M'poko
21
42
32
32
27
Bimbo n°1
Lobaye
00
01
01
04
03

Mambéré-Kadeï
00
01
07
01
03
Berberati n°2
Nana-Mambéré
00
01
02
01
01

Sangha-Mbaéré
01
03
00
02
02

Ouham
01
00
00
00
02
Bossangoa n°3
Ouham Pendé
02
02
01
00
06

Ouaka
01
00
00
02
02
Bambari  n°4
Kémo
01
00
00
01
00

Nana-Gribizi
02
00
00
00
00

Haute-Kotto
00
00
00
01
01
Bria n°5
Bamingui-Bangoran
00
01
00
01
00

Vakaga
00
00
01
00
00

Basse-Kotto
00
00
02
00
00
Bangassou n°6
Mbomou
00
00
02
01
02

Haut-Mbomou
00
00
01
00
00

Bangui
265
248
220
340
317
Bangui n°7
Total
294
299
269
385
366






































F	H	F	H	F	H	F	H	F	H	2T2016	3T2016	4T2016	1T2016	2T2017	55	239	64	235	46	223	77	309	77	289	
2T2016	3T2016	4T2016	1T2016	2T2017	294	299	269	386	366	
2T2016	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	116	98	26	37	3	14	0	3T2016	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	97	138	28	27	2	7	0	4T2016	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	100	110	22	24	4	9	0	1T2016	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	151	159	23	33	8	12	2T2017	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	159	112	24	40	9	21	1	
2T2016	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	177	192	71	79	5	0	0	3T2016	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	164	260	63	56	5	0	0	4T2016	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	181	150	65	56	13	3	0	1T2016	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	221	258	66	58	15	0	0	2T2017	Secteur Commerce	Secteur Service	Secteur Industrie	Secteur B.T.P	Secteur Agro-alimentaire	Secteur Humanitaire	NTIC	237	154	65	99	0	0	0	
2T2016	Centrafrique	Pays d'Afrique	Pays d'Europe	Pays d'Asie	Pays d'Amérique	Pays du Proche Orient	221	40	14	19	0	0	3T2016	Centrafrique	Pays d'Afrique	Pays d'Europe	Pays d'Asie	Pays d'Amérique	Pays du Proche Orient	244	36	1	15	3	0	4T2016	Centrafrique	Pays d'Afrique	Pays d'Europe	Pays d'Asie	Pays d'Amérique	Pays du Proche Orient	224	22	9	14	0	0	1T2016	Centrafrique	Pays d'Afrique	Pays d'Europe	Pays d'Asie	Pays d'Amérique	Pays du Proche Orient	313	56	5	8	0	4	2T2017	Centrafrique	Pays d'Afrique	Pays d'Europe	Pays d'Asie	Pays d'Amérique	Pays du Proche Orient	301	42	11	8	2	2	
2T2016	1er    Ardt	2e    Ardt	3e    Ardt	4e    Ardt	5e    Ardt	6e    Ardt	7e    Ardt	8e    Ardt	NC	51	35	19	16	23	11	3	14	93	3T2016	1er    Ardt	2e    Ardt	3e    Ardt	4e    Ardt	5e    Ardt	6e    Ardt	7e    Ardt	8e    Ardt	NC	56	23	15	11	19	4	4	16	100	4T2016	1er    Ardt	2e    Ardt	3e    Ardt	4e    Ardt	5e    Ardt	6e    Ardt	7e    Ardt	8e    Ardt	NC	47	29	11	10	21	2	3	9	88	1T2016	1er    Ardt	2e    Ardt	3e    Ardt	4e    Ardt	5e    Ardt	6e    Ardt	7e    Ardt	8e    Ardt	NC	73	50	31	23	30	14	4	21	94	2T2017	1er    Ardt	2e    Ardt	3e    Ardt	4e    Ardt	5e    Ardt	6e    Ardt	7e    Ardt	8e    Ardt	NC	67	40	22	15	40	6	4	16	107	
2T2016	F	H	F	H	F	H	18-35 ans	36-60 ans	Plus de 60 ans	20	51	39	165	1	18	3T2016	F	H	F	H	F	H	18-35 ans	36-60 ans	Plus de 60 ans	21	50	48	166	2	12	4T2016	F	H	F	H	F	H	18-35 ans	36-60 ans	Plus de 60 ans	30	99	24	101	2	13	1T2016	F	H	F	H	F	H	18-35 ans	36-60 ans	Plus de 60 ans	24	78	46	210	8	20	2T2017	F	H	F	H	F	H	18-35 ans	36-60 ans	Plus de 60 ans	24	99	46	173	6	18	
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